EDITAL N.° 06/PGET/2019
SELECAO DE CANDIDATO(A)S AS BOLSAS DE JOVEM TALENTO E POS-DOUTORADO COM
EXPERIENCIA NO EXTERIOR NO AMBITO DO PROJETO PRINT-CAPES/UFSC COORDENADO PELO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ESTUDOS DA TRADUGCAO

Titulo do Tema: Linguagens, Interculturalidade e Identidades
Titulo do SubProjeto: Traducéo, tradigcdo, inovacéo

PPG’s participantes:

a) Programa de P6s-Graduagdo em Estudos da Traducéao

b) Programa de P6s-Graduacdo em Antropologia Social

c) Programa de P6s-Graduacdo em Educacao Cientifica e Tecnoldgica

d) Programa de P6s-Graduacdo em Inglés

e) Programa de Pos-graduacdo em Engenharia e Gestdo do Conhecimento

A Coordenacdo do Programa de Pds-graduacao em Estudos da Traducéo da Universidade Federal
de Santa de Catarina, no uso de suas atribuicdes como programa lider de subprojeto do PRINT-
CAPES/UFSC, torna publico que estdo abertas as inscrigdes para selecdo de bolsistas de Jovem
Talento com Experiéncia no Exterior (JTEE), (1) uma vaga, e Pds-Doutorado com Experiéncia no
Exterior (PDEE), (1) uma vaga do Programa PRINT-CAPES/UFSC, para inicio do periodo da bolsa
no Brasil entre 01/10/2019 e 31/03/2020.

1. DA FINALIDADE

1.1 O JTEE objetiva promover a insercdo de jovens pesquisadores brasileiros ou estrangeiros com
relevante experiéncia académico-cientifica no exterior para exercer atividades de pesquisa e docéncia
em Programas pos-graduacéo na UFSC vinculados ao Programa PRINT — CAPES/UFSC.

1.2 O PDEE tem por objetivo atrair pesquisadores ou docentes, brasileiros ou estrangeiros, residentes
no Brasil ou no exterior que tenham relevante experiéncia académico-cientifica no exterior para
realizacdo de atividades de pesquisa e docéncia.

1.3 Espera-se que a atuacdo de jovens talentos e de pds-doutorandos no programa contribua para
trocas de conhecimento, crie novos ambientes académicos com maior diversidade cultural e
cientifica, de fomento e estimule a¢Ges que impactem positivamente a qualidade dos egressos e
pesquisas na Pos-graduacgédo da UFSC.

2. DOS CANDIDATOS

2.1 A candidatura as bolsas JTEE do presente edital estd aberta a jovens pesquisadores de talento,
brasileiros ou estrangeiros, residindo no exterior com relevante experiéncia académico-cientifica
internacional comprovada nas areas tematicas do PRINT-CAPES/UFSC, de doze meses, para
realizacdo de atividades de pesquisa e docéncia.

2.2 Néo serdo aceitas candidaturas de Jovens Talentos que ja estejam exercendo atividades de
docéncia ou pesquisa no Brasil.

2.3 O JOVEM TALENTO devera ter ate dez anos de doutoramento e comprovada experiéncia em
instituicdo de ensino e pesquisa no exterior apos a conclusao do doutorado. O candidato, brasileiro
ou estrangeiro, ndo deve ter residido no Brasil nos ultimos seis meses.



2.4 A candidatura as bolsas PDEE do presente edital estd aberta a pesquisadores ou docentes,
brasileiros ou estrangeiros, residentes no Brasil ou no exterior que tenham relevante experiéncia
académico-cientifica no exterior para realizagdo de atividades de pesquisa e docéncia.

2.5 O candidato a PDEE pode ser estrangeiro(a) ou brasileiro(a) que tenha desenvolvido projeto de
pesquisa no exterior na area de pesquisa do subprojeto por pelo menos um ano e possuir titulo de
doutor, ter producdo académica relevante, nos ultimos cinco anos, e possuir o registro ORCID.

2.6 As atividades realizadas pelos bolsistas no ambito deste edital deverdo ser desenvolvidas nos
Programas de pos-graduacéo vinculados aos subprojetos PRINT-CAPES/UFSC.

2.7 Os candidatos deverdo ter formacdo em institui¢cbes vinculadas ao PRINT-CAPES/UFSC (ver
instituicdes em : http://propg.ufsc.br/internacionalizacao/print/instituicoes-estrangeiras-vinculadas-
print/). Alternativamente, poderdo apresentar comprovagdo de desenvolvimento de atividades em
instituicdo vinculada ao projeto.

3. ITENS FINANCIAVEIS

3.1 As Bolsas de JTEE terdo vigéncia de 12 meses, prorrogavel por igual periodo, dependendo da
aprovacao do relatorio e disponibilidade expressa no edital subsequente.

3.2 As Bolsas de PDEE terdo vigéncia de 6 a 12 meses, improrrogaveis.

3.3 Séo itens financiaveis no &mbito das bolsas: mensalidade, auxilio-deslocamento, auxilio-
instalacdo e seguro saude, conforme Anexo 11 do Edital CAPES 41/17, disponivel no site da
PROPG/UFSC (http://propg.ufsc.br/internacionalizacao/print/editais-print/).

3.4 As especificacOes (quantidades) das bolsas ofertadas para este edital sera distribuida segundo as
quotas dos subprojetos, conforme disposto no Anexo |11 do presente edital.

3.5 Os valores das bolsas serdo depositados pela CAPES diretamente na conta bancaria dos
candidatos aprovados e selecionados por este edital, respeitando-se o nimero de cotas disponibilizado
pela CAPES.

3.6. E vedado o acimulo de bolsas com outros beneficios concedidos pela CAPES ou por quaisquer
agéncias nacionais, salvo se norma superveniente dispuser em contrario.

3.7 A CAPES ndo concedera passagem para acompanhantes ou dependentes.

3.8 A CAPES ndo cobrira quaisquer outros custos além dos descritos no Anexo 11 do Edital CAPES
41/17, tais como: seguro de vida, seguro contra acidentes, entre outros.

4. DAS OBRIGACOES

4.1 Cabera ao candidato selecionado e aprovado:

a) Tomar as providéncias necessarias, quando for o caso, para a obtencdo de visto de entrada no
Brasil, na categoria VITEM 1, com validade compativel com o periodo de vigéncia da bolsa aprovada,
prevendo a possibilidade de prorrogacgéo, quando for o caso;

b) Garantir e acompanhar o planejamento, a organizagéo e execucao das atividades previstas no Plano
de Trabalho;

c) Atuar obrigatoriamente em atividades relacionadas a pos-graduagdo, como: desenvolver projeto de
pesquisa, proferir cursos palestras e seminarios, ministrar aulas, interagir com o corpo docente e
discente do programa de pds-graduacao;

d) Seguir toda a legislacdo da CAPES, incluindo as obrigacfes para o recebimento dos auxilios e
prestacdo de contas.

4.2 Cabera ao docente anfitrido:



a) Orientar e assessorar 0 candidato aprovado e selecionado no que for necessario para a vinda ao
Brasil, incluindo solicitacdo de visto, providéncias relacionadas & moradia e aos servigos de saude
disponiveis;

4.3 Cabera ao coordenador do subprojeto:

a) Garantir e acompanhar o planejamento, a organizagéo e execucéo das atividades previstas no Plano
de Trabalho, atuando como interlocutor entre a UFSC, a CAPES e o candidato selecionado e
aprovado.

4.4 Cabera a coordenacéao do Programa de Pds-Graduacao anfitrido:

a) O programa de Pds-Graduacgdo anfitrido vinculado ao subprojeto proponente devera assumir o
compromisso de manter as condi¢des de trabalho necessarias ao cumprimento e execucao do projeto,
Nno caso de sua aprovagéo.

5. DO CRONOGRAMA
5.1 O edital seguira de acordo com os prazos estabelecidos abaixo:

Etapa Prazo Responséavel
Inscri¢des dos candidatos 06/05 a 24/05/2019 Do_cer_tte .
anfitrido/candidato
Comissao de Selecédo Divulgado PROPG
Homologacéo das Inscrigdes 30/05/2019 Comisséo de Selecéo
Pedl_dos (_jeNreconS|deragao do indeferimento 03 e 04/06/2019 DogepNte _
das inscri¢bes anfitrido/candidato

Resultado final da homologacéo das
inscri¢Oes, caso houver pedidos de 10/06/2019 Comisséo de Selecédo
reconsideracao

Divulgacéo dos candidatos classificados 01/07/2019 Comissdo de Selecéo
Ped|d~os de reconsideracdo a Comisséo de 03 e 04/07/2019 Do<_:e(1~te _
Selecéo anfitrido/candidato
D|v_ulga(;ao do res_ultadoNapos analise dos 11/07/2019 Comisséo de Selecio
pedidos de reconsideragédo

Pedidos de recurso ao Grupo Gestor PRINT- Docente
CAPES/UFSC 15 16/07/2019 anfitrido/candidato
Divulgacéo do resultado apos analise dos 93/07/2019 Comissio de Selecio

pedidos de recurso

Envio a PROPG da documentagdo dos

. 24 a 31/07/2019 Comissao de Selecédo
candidatos aprovados

4. DAS INSCRICOES
4.1 As inscricBes deverdo ser realizadas no periodo de 06/05 a 24/05 de 2019, via e-mail,
encaminhado para selecao.pget@contato.ufsc.br, indicando no campo “Assunto” do e-mail
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“Inscri¢ao JTEE 2019 — PRINT — PGET” ou “Inscrigao PDEE 2019 — PRINT — PGET”, conforme a
modalidade de bolsa a qual o candidato tem interesse em concorrer.

4.2 Cada candidato poderd ter uma Unica inscricdo no &mbito do presente edital. Caso sejam
apresentadas mais de uma inscrigéo, as candidaturas serdo automaticamente canceladas.

4.3 A inscricdo neste processo de selecdo implicard no conhecimento do regulamento de bolsas
disponibilizadas no Brasil pela CAPES e na tacita aceitacdo das condi¢des estabelecidas no inteiro
teor deste edital, bem como dos editais complementares que porventura venham a ser publicados.
4.4 Os documentos necessarios a inscricdo no processo seletivo séo os seguintes:

4.4.1 Arquivo unico em formato Portable Document Format (.pdf) denominado “Formulario de
Inscri¢ao”, completamente preenchido (Anexo 1), disponivel em
http://ppget.posgrad.ufsc.br/editais-2/2019eo/, anexo 111 do EDITAL N°. 06/PGET/2019.

4.4.2 Sumario atualizado do Curriculum Vitae do proponente constando seu cddigo ORCID;

4.4.3 Arquivo unico em formato Portable Document Format (.pdf) intitulado “Comprovante
institucional de experiéncia no exterior” pelo periodo exigido pelo edital;

4.4.4 Arquivo Unico em formato Portable Document Format (.pdf) de uma carta de recomendacéo
intitulado “Carta de Recomendagao”;

4.4.5 Arquivo unico em formato Portable Document Format (.pdf) intitulado “Plano de trabalho” em
inglés ou portugués, elaborado em comum acordo pelo candidato, pelo docente anfitrido vinculado
ao subprojeto PRINT-CAPES/UFSC devidamente assinado por ambos, contendo:

a) Titulo, nome do proponente, area do conhecimento e nome do docente anfitrido;

b) Programa de atividades de ensino e pesquisa na Pds-graduacdo, contendo objetivos e metas,
compativeis com a duracao da visita;

c) Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido durante a vigéncia da bolsa, de no maximo 10 paginas;

d) Cronograma de execucao;

e) Relevancia do projeto;

f) Resultados esperados.

4.4.6 Arquivo unico em formato Portable Document Format (.pdf) intitulado “Titulo de Doutor” com
copia de documento comprobatério do titulo de doutor ou declaracdo de sua instituicdo atestando a
condicéo de doutor;

4.4.7 Arquivo Unico em formato Portable Document Format (.pdf) intitulado “Declaragdo de
Interesse” com declaragdo em inglés ou portugués, em modelo livre do candidato demonstrando
concordancia com sua participacdo no periodo da visita, que devera ter prazo de permanéncia
ininterrupta pelo periodo aprovado.

45 A UFSC ndo se responsabilizara por propostas ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.6 A UFSC reserva-se ao direito de excluir da selecdo as candidaturas ndo confirmadas até o prazo
de encerramento das inscrigdes, de acordo com o cronograma.

4.7 N&o serdo acolhidas inscricdes condicionais, extemporaneas, ou por via postal, fax ou outros
meios.

4.8 Os subprojetos, seus docentes anfitrides e respectivos programas de pos-graduacéo vinculados
estdo descritos no Anexo Il deste edital.

4.9 O tamanho maximo dos arquivos a serem anexados ndo podera ultrapassar 5 MB.

4.10 As informacOes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
proponente, reservando-se a UFSC e a CAPES o direito de cancelar a candidatura que nao estiver
preenchida de forma completa e correta.
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4.11 O(A) candidato(a), ao apresentar a documentacédo requerida, se responsabiliza pela veracidade
de todas as informacdes prestadas e pela autenticidade dos documentos entregues.

4.12 O docente anfitrido deve enviar toda a documentagdo, exclusivamente via Internet, até as
17h00 do altimo dia para inscri¢do, horério de Brasilia, conforme estabelecido no calendério.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1 A comissao de selecdo, responsavel pela selecdo dos candidatos a bolsa, designada pela Pro-
Reitoria de Pos-Graduacdo, sera constituida pelo Coordenador do Subprojeto, pelos Coordenadores
dos Programas de Pds-Graduacdo participes do subprojeto e por um representante discente do
programa lider, podendo ser apresentados também membros suplentes.

5.2 Os Coordenadores de Programas de Po6s-Graduacdo podem ser substituidos por um docente
permanente por eles indicados.

5.3 Caso 0 Coordenador de Subprojeto seja também Coordenador de Programa de P6s-Graduacéo, o
respectivo Programa de Pds-Graduacao devera ser representado por seu subcoordenador.

5.4 A Portaria N.° 3/2019/PROPG de nomeacao das comissdes de selecdo estd disponivel para
consulta através do seguinte endereco:

http://propg.ufsc.br/internacionalizacao/print/portaria-e-oficios-ufsc-print/

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO

6.1 A andlise e o julgamento das propostas em atendimento a este edital serdo realizados em 03 (trés)
etapas:

6.1.1 Etapa I: Andlise técnica - As propostas serdo analisadas pelas respectivas Comissées de Selecéo,
com a finalidade de verificar o atendimento aos itens obrigatorios, o envio da documentacao solicitada
e a adequacao dos projetos as especificacdes e as condi¢cdes contidas neste Edital. As inscricdes
incompletas, enviadas de forma indevida, fora dos prazos estabelecidos ou em desacordo com as
respectivas instrucoes deste Edital serdo automaticamente canceladas.

6.1.2 Etapa Il: Analise de mérito (Avaliacdo e Classificacdo) - Realizada pela Comissdo de Selecao.
6.1.3 Etapa I1l: Homologagdo pelo Grupo Gestor- a ser realizada mediante avaliagdo da
documentacéao apresentada.

6.2 A andlise e julgamento de meérito e relevancia académica das propostas, mencionada no item
6.1.2., a ser realizada pelas Comissdes de Selegdo, levard em consideracdo 0s seguintes aspectos:

a) Experiéncia prévia do candidato a bolsa, conforme Curriculum Vitae e carta de recomendacéo, na
area de pesquisa de interesse, considerando sua producgdo cientifica, tecnolégica ou inovadora
relevante, principalmente nos Gltimos cinco anos;

b) Mérito, originalidade e relevancia do plano de trabalho para o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e de inovacgéo do Pais;

c) Impacto da proposta do candidato nos diversos desfechos de ensino/pesquisa no(s) Programag(s) de
destino.

6.3 As alineas de "a" a "c" do item 6.2 valerdo de 0 (zero) a 5 (cinco) pontos cada, conforme avaliagcdo
nas seguintes categorias:

0 pontos - Inaceitavel informacdes incompletas ou ausentes

1 ponto - Fraco

2 pontos - Médio
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3 pontos - Bom

4 pontos - Muito Bom

5 pontos — Excelente

6.4 A classificagdo final sera estabelecida pela ordem decrescente de notas. Em caso de empate a nota
obtida na alinea "a" sera utilizada como critério de desempate. As candidaturas serdo desclassificadas
se obtiverem menos de 10 pontos no total.

6.5 A nota maxima possivel € de 15 (quinze) pontos e a minima de 0 (zero) ponto.

7. DA INSCRICAO NA CAPES

7.1. Apds a selecdo interna da proposta na UFSC, a Pro-Reitoria de Pos-Graduacdo realizaréd a
inscricdo das informacdes nos Sistemas da CAPES, devendo o programa encaminhar para a Pro-
Reitoria de P6s-Graduacdo apo6s a Etapa Il uma pasta eletronica individual para cada candidato
aprovado e selecionado, contendo os documentos necessarios em arquivos em formato PDF.

7.2. As informacdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo a UFSC e
a CAPES exclui-lo(a) da selecdo se a documentacdo requerida for apresentada com dados parciais,
incorretos ou inconsistentes em qualquer Etapa do processo seletivo, ou ainda fora dos prazos
determinados, bem como se constatado posteriormente serem aquelas informac@es inveridicas.

7.3. Documentos e informac6es adicionais poderdo ser solicitados pela UFSC ou pela CAPES a
qualquer tempo para melhor instru¢éo do processo.

8. DA ANALISE DOCUMENTAL NA CAPES

8.1. A verificacdo da consisténcia documental consiste no exame, pela equipe técnica da CAPES, da
documentacdo apresentada para a inscricdo, do preenchimento integral e correto dos formularios
eletronicos disponiveis, bem como do cumprimento dos requisitos constantes neste Edital.

8.2. Inscri¢cdes incompletas e enviadas de forma indevida ou fora dos prazos estabelecidos serdo
indeferidas.

8.3. O indeferimento da candidatura por este requisito impede a tramitacdo para as etapas
subsequentes.

7. DOS RESULTADOS E RECURSOS

7.1. A lista dos candidatos com inscricbes homologadas, com a pontuacdo obtida e respectiva
classificagdo, serd publicada na homepage dos PPG’s participantes.

7.2. Os pedidos de reconsideracdo a Comissdo de Selegdo, com as justificativas que os motivam e
devidamente fundamentados, deverdo ser encaminhados via e-mail, conforme prazos previstos no
cronograma disponivel no item 5.1 deste edital, para selecao.pget@contato.ufsc.br, contendo no
campo “Assunto” a seguinte informagio “PEDIDO DE RECONSIDERACAO — PDEE/NTEE —
PGET - NOME DO CANDIDATO”.

7.3. Cabera pedido de recurso ao Grupo Gestor PRINT-CAPES/UFSC quando houver indeferimento
do pedido de reconsideracdo pela Comisséo de Selecdo. Os pedidos de recursos, com as justificativas
gue os motivam e devidamente fundamentados, deverdo ser encaminhados via e-mail, conforme
prazos previstos no cronograma disponivel no item 5.1 deste edital, para print.propg@contato.ufsc.br,
contendo no campo “Assunto” a seguinte informagdo “RECURSO — PDEE/JTEE- PGET - NOME
DO CANDIDATO”.

7.4. Os resultados ap0s andlise dos pedidos de reconsideracdo a Comissao de Selecdo e de recurso ao
Grupo Gestor PRINT-CAPES/UFSC serdo publicados na homepage dos PPG’s participantes do
subprojeto.
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7.5. Serdo selecionado(a)s aquele(a)s candidato(a)s que, pela ordem decrescente da pontuacéao obtida,
preencherem o numero de bolsas disponibilizadas por subprojeto conforme descrito no Anexo 11
deste edital.

7.6 Caso ocorram desisténcias de candidato(a)s selecionado(a)s, poderdo ser chamados a ocupar as
bolsas remanescentes outro(a)s candidato(a)s aprovado(a)s, sendo respeitada a ordem de
classificacdo. Vagas remanescentes poderdo alternativamente ser remanejadas para administracdo da
Pro-Reitoria de Pds-Graduacao.

7.7. Em nenhuma hipdtese serdo fornecidas informacdes sobre o resultado por telefone ou por e-mail.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Sera desclassificado(a) e automaticamente excluido(a) do processo seletivo, o(a) candidato(a)
que:

| - Realizar duas ou mais inscri¢des no presente edital;

Il - N&o apresentar a documentacdo requerida nos prazos e condicdes estipuladas neste Edital;

I11 - Prestar declaracGes ou apresentar documentos falsos no processo seletivo.

8.2. O resultado deste Edital tem validade até o lancamento do proximo Edital de Selecdo de Jovem
Talento com Experiéncia no Exterior (JTEE) e Pds-Doutorado com Experiéncia no Exterior (PDEE)
no dmbito do Projeto Institucional de Internacionalizagdo PRINT-CAPES/UFSC.

8.3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Sele¢do ou pelo Grupo Gestor PRINT-
CAPES/UFSC, conforme as suas competéncias.

Floriandpolis (SC), 29 de abril de 2019.

\~
Dirce Waltrick do Amarante

¥ ) r

Coordenadora do Programa de P0s- Coordenadora de Subprojeto Print/Capes-
Graduagéo em Estudos da Tradugéo UFSC



ANEXO I - Descricdo Geral do Subrojeto Print “Traducio, tradicio, inovacio”
DADOS BASICOS DO PROJETO

Titulo do Tema

Linguagens, Interculturalidade e Identidades

Titulo do Projeto

Traducdo, tradicdo e inovacgdo

Palavras-chave Data Inicio Data Término Duracao

linguagem inovagdo traducdo
tradicao 11/2018 08/2022 46

Area de Conhecimento

LINGUISTICA E LITERATURA (LETRAS)

Descricéo do Projeto

Este projeto busca, por meio de um sistema de cooperacdo internacional, tratar cientifica e academicamente
as inter-relagdes e cruzamentos entre as culturas de diferentes areas de conhecimento cujo eixo integrador
linguagem-traducdo almeja garantir, potencializar e qualificar didlogos multiculturais, eliminando
fronteiras e universalizando o conhecimento. Para alcancar esta meta, 0 projeto redne pesquisadores e
especialistas nacionais e estrangeiros em Estudos da Traducéo, Estudos Linguisticos, Estudos Literarios,
Estudos da Interpretacdo, Estudos Antropoldgicos, Estudos da Adaptagdo, Estudos de Performance,
Relagdes Internacionais, Educa¢do e Educagdo Cientifica e Tecnologica, Engenharia ¢ Gestdo do
Conhecimento. Trata-se de uma rede de colaboragéo interna e internacional, cujas pontes entre as ciéncias
¢ as humanidades envolvendo os Estudos da Tradugdo, promovera diversificadas modalidades de trocas
académicas, networks e produgdes cientificas, contribuindo para a internacionaliza¢do da UFSC e do ensino
superior do pais. O projeto quer consolidar um polo institucional de referéncia internacional, a fim de
promover um sistema integrado (rede) de atividades de pesquisa no campo das diferentes linguagens que
se entrecruzam nesse projeto, tendo em vista a internacionalizagdo do ensino superior, a partir da
colaboracéo entre pesquisadores e professores de renome internacional da UFSC e outras instituicGes da
América, Europa e Asia.

Contexto do Projeto

O contexto social no qual os resultados do projeto serdo aplicados é o da comunidade académica e extra-
académica, de diferentes areas do conhecimento, ja que a tradugdo é um atividade presente nos mais variados
setores da sociedade. Ademais, o projeto potencializa o estabelecimento de redes de colaboracdo dentro e
fora da UFSC, em nivel internacional. Aproximard, por meio do dialogo intercultural mediado pelos Estudos
da Traduc@o, atores académicos e seus interesses cientificos, que, por vezes, atuam de modo disperso, mesmo
em campos interdisciplinares. A internacionalizacdo potencializa o diélogo entre diferentes culturas, o
desenvolvimento de uma visdo sistémica de ciéncia, arquitetando a producdo de conhecimentos e inovacdes
para um didlogo qualificado e simétrico com o exterior, em um mundo globalizado e altamente competitivo.

Problema




Parte-se da premissa que os Estudos da Tradugao oferecem possibilidades de dialogo entre pesquisadores de
diferentes realidades culturais, permitindo levantar questionamentos que afetam tanto o funcionamento dos
campos de produgéo cultural e cientifica quanto 0s intercdmbios internacionais. A traducdo também oferece
possibilidades de dialogo entre saberes, com instrumentos que aproximam sujeitos, culturas e ciéncias.
Assim, examinar os possiveis papéis que a tradugdo pode desempenhar, permitira que se abram caminhos
para um novo campo tedrico visando a promocdo de um novo tipo de espaco para o dialogo cultural e
multicultural, aplicado aos diferentes campos das ciéncias, mais especificamente nos Estudos da
Interpretagdo, Estudos Linguisticos, Estudos Literarios, Estudos de Performance, Estudos da Adaptagéo,
Antropologia, Engenharia e Gestéo do conhecimento, da Educacéo, com a discussdo de internacionalizacéo
dos curriculos universitarios, Educacdo Cientifica e Tecnologica e Relagdes Internacionais, com a ampliacdo,
entre outros, do didlogo Brasil-China e outros paises, ou ainda na perspectiva de analisar como as linguagens,
discuros e a traducéo e interpretagdo, e outras variaveis, podem ajudar a compreender os desentendimentos
entre as humanidades e as ciéncias exatas e tecnoldgicas, ou as assimetrias entre paises do Norte e do Sul
global. Nesse sentido, tomamos como desafio cientifico do projeto responder: Como os Estudos da Traducao
podem auxiliar na identificacdo de barreiras que dificultam, e nos componentes que facilitam, cruzamentos
culturais entre diferentes &reas de conhecimento, estabelecendo pontes que busquem a promogdo e
universalizagdo do conhecimento em um mundo sem fronteiras. Dito de outra forma, que fatores facilitam
ou dificultam o compartilhamento do conhecimento entre diferentes culturas, instituicdes, campos
disciplinares, cuja origem se d& em contextos diferentes de distintos paises?

Relevancia

A traducdo, como promotora de pontes nas transferéncias culturais, num espago de relagdes internacionais,
com base na existéncia de estados-nacdo e blocos de nagdes, e grupos linguisticos ligados entre si com
tensdes e diferencas e, por vezes, com muita competitividade. Assim, a tradugdo pode ser também entendida
nas relacdes de poder entre paises e suas multiplicidades de linguas e culturas. A traducéo, fator-chave para
a disseminacdo do conhecimento, tem um papel fundamental na internacionaliza¢do do conceito de nagéo.
A traducdo é uma &rea do conhecimento que poderé servir & mediacdo dos cruzamentos entre culturas, a
exemplo das ciéncias naturais, aplicadas e humanidades, pois é responsavel ndo somente pela transmisséo,
mas também pela constituicdo do conhecimento em diferentes campos disciplinares e culturais.

Discusséo tedrico-metodoldgica

Tratar cientifica e academicamente as inter-relagdes e cruzamentos entre diferentes culturas de diversas areas
de conhecimento, com eixo integrador na linguagem-traducdo, além de buscar garantir e potencializar
didlogos multiculturais, almeja abrir um novo campo teérico nos Estudos da Traducdo. Esse campo tem
assento na transversalidade e visa promover um novo tipo de didlogo multicultural, algo ainda pouco
explorado e desenvolvido no campo dos estudos da tradugdo. Um aspecto fulcral do carater inovador do
projeto esta na identificacdo e na constru¢do das pontes necessarias que facilitem o didlogo entre areas
distintas do conhecimento (literatura, antropologia, relacfes internacionais, sistemas e estrutura
sociopolitica, teoria critica, curriculo, engenharia e gestdo do conhecimento, inovagdo, estudos
organizacionais), sem a perda de suas caracteristicas individuais e na garantia de preservacdo do rigor
cientifico. Essas pontes, se identificadas e incorporadas as trocas académicas, além de preservar os contextos
culturais e identitarios de produgdo, podem estimular a circulagdo e a aplicagdo das produgdes cientificas
envolvidas. Por fim, o projeto potencializa o estabelecimento de redes de colaborac¢do dentro da UFSC, no
Brasil e em nivel internacional. Aproximard, por meio do dialogo intercultural mediado pelos Estudos da
Tradugio, atores académicos e seus interesses cientificos, que, por vezes, atuam de modo disperso, mesmo
em campos interdisciplinares. A internacionalizacdo potencializa o didlogo entre diferentes culturas, o
desenvolvimento de uma visdo sistémica de ciéncia, arquitetando a producdo de conhecimentos e inovacGes
para um dialogo qualificado e simétrico com o exterior, em um mundo globalizado e altamente competitivo.

Referéncias

MANESSY, Gabriel. Louis-Jean Calvet-Les voies de la ville. Introduction & la sociolinguistique urbaine.
Langage & société, Paris, v. 72, n. 1, 1995, p. 99-103.

DELISLE, J. L'Histoire de la Traduction: Son Importance en Traductologie, Son Enseignement au Moyen d'un
Didacticiel Multimédia et Multilingue. Paris: Presses de la Sorbonne Nouvelle, 2003.




BURKE, P.; POCHIA HSIA, R. Traducéo Cultural nos primordios da Europa moderna. Tradugao de Roger
Maioli dos Santos. S&o Paulo: Editora Unesp, 2009.

PINAR, W. International handbook of curriculum studies. Londres: LEA, 2003.

D’HULST, L. Essais d'histoire de la traduction. Avatars de Janus. Paris: Classiques Garnier, 2014.

DE WIT, H. Reconsidering the Concept of Internationalization. International Higher Education. Boston, n. 70,
2013, p. 6-7. Disponivel em: < https://ejournals.bc.edu/ojs/index.php/ihe/article/view/8703>. Acesso em:
26n0ov2018.

BEIGEL, F., Centros y periferias en la circulacion internacional del conocimiento mundial. Nueva Sociedad,
Buenos Aires, no. 245, 2013, p. 110-123.

CASANOVA, P. La langue mondiale: Traduction et domination. Paris: Seuil, 2015.

DELISLE, J.; WOODSWORTH, J. (Org.). Os Tradutores na Histéria . Sdo Paulo, Editora Atica, 1998.
Traducéo de Sérgio Bath.

VENUT]I, L. The Translator’s Invisibility: A History of Translation. London: Routledge, 2004.

OLIVEIRA, G.M. Politica linguistica e internacionalizacdo: a lingua portuguesa no mundo globalizado do
século XXI. Trab. linguist. apl. [online]. Sine Locus. vol. 52, n. 2, 2013, p.409-433. Disponivel em:
<http://www:.scielo.br/pdf/tla/v52n2/a10v52n2.pdf/>. Acesso em: 26nov2018

PAES, J. P. Tradug&o: A ponte necessaria. S3o Paulo: Atica, 2012.

HEILBRON, J., SAPIRO, G. La traduction littéraire, un objet sociologique. Actes de la recherche en sciences
sociales, v. 144, n.1, 2002, p. 3-5.

CHAN, V. W. Y. International Cooperation in Higher Education: Theory and Practice. Journal of Studies in
International Education, Thousand Oaks, vol. 8, 2004, p. 32-55.

WIT, H. et. al. (orgs.). Higher Education in Latin America: The International Dimension. Washington DC:
The World Bank, 2005.

ZANESCO, K.; SALOMON, M. A Cooperagéo Universitaria para o Desenvolvimento: mais do que um rétulo.
Carta Internacional, vol. 8, n. 1, 2013, p. 111-130.

LEASK, B. Internationalizing the curriculum. New York: Routledge, 2015.

LAMBERT, J.; ILIESCU GHEORGHIU, C. Universe-cities as problematic global villages: continuities and
shifts in our academic worlds. Tubardo: Copiart, 2014.

BRANDSTETTER, G.; HARTUNG, H.(eds.). Moving (Across) Borders: Performing Translation,
Intervention, Participation. Bielefeld: transcript, 2017.

SEBASTIAN, J. M. Modalidades y tendencias de la cooperacion internacional de las universidades. Revista
Espafiola de Desarrollo y Cooperacion, Madri, no. 5, 2000, p. 125-144.



http://www.scielo.br/pdf/tla/v52n2/a10v52n2.pdf/

ANEXO Il — Membros da Equipe do Subprojeto PRINT-CAPES/UFSC — Docente Anfitrido

Programa de Pés-Graduacdo em Estudos da Traducéo
e Andréia Guerini

Andréa Cesco

Carlos Henrique Rodrigues

Dirce Waltrick do Amarante

Gilles Jean Abes

Karine Simoni

Marie-Héléne C. Torres

Rachel Sutton-Spence

Sérgio Medeiros

Walter Carlos Costa

Werner Heidermann

Programa de Pés-Graduacgdo em Antropologia Social
e Evelyn Schuler Zea
e Vania Zikan Cardoso

Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo Cientifica e Tecnoldgica
e Carlos Alberto Marques
e David Costa

Programa de Pés-Graduacdo em Inglés
Alinne Balduino Pires Fernandes

e Mailce Borges Mota
e Maria Rita Drumond Vianna
e Viviane Heberle

Programa de Pés-graduacdo em Engenharia e Gestdo do Conhecimento
e Maria José Baldessar
e Francisco Antonio Pereira Fialho



ANEXO 111 - Formulério de Inscricdo JTEE ou PDEE PRINT-CAPES/UFSC
FORMULARIO INSCRICAO

Nome do subprojeto:

Nome do(a) Candidato (a):

Nacionalidade:

Endereco e Pais de Residéncia:

CPF ou N° do Passaporte:

Telefone para contato:

Programa de P6s-Graduacao para
desenvolvimento das atividades:

Identificador ORCID:

Instituicdo da formag&o doutoral:

Area de formacao doutoral:

Data de Defesa do Curso de Doutorado:

Endereco eletronico (e-mail):

() Jovem Talento com Experiéncia no Exterior
( ) Pés-Doutorado com Experiéncia no Exterior

| =01/10 a 31/12/2019
Il =01/01 a 31/03/2020

Modalidade para candidatura:

Periodo de Inicio: E %

DECLARACAO:

Declaro para os devidos fins que estou ciente do disposto no i) EDITAL N.° 06/PGET/2019, ii) no regulamento
de bolsas da CAPES, declarando que estou realizando uma Unica inscri¢do neste edital .

Data: /12019

Assinatura do(a) candidato(a):

Assinatura do(a) docente anfitrido():




